

Vertimas iš anglų kalbos į lietuvių kalbą


Euro-Baltijos kompetencijos centrų fondo statutas

1. Fondo pavadinimas
1.1. Fondo pavadinimas: “Euro-Baltijos kompetencijos centrai” (toliau, Fondas) 
2. Fondo tikslas

2.1. Fondo tikslai yra sietini su visuomenine nauda, kurią sukuria Baltijos šalių mokslinių tyrimų kokybės gerinimas ir jiems pasiekti Fondas iškelia tokius uždavinius:
2.1.1. tęsti Baltijos jūros šalių tarybos (CBSS) įkurtos „Eurofakulteto“ programos akademinę veiklą pagal „Eurofakulteto“ programos statuto 2 skyrių.
2.1.2. skatinti vakarietiškus standartus atitinkančius mokslinius tyrimus ir tyrimais paremtą mokymą socialinių mokslų srityje įkuriant 8-12 Tyrimų centrų Latvijoje, Estijoje ir Lietuvoje.
2.1.3. pagal sutartis su Latvijos universitetu, Vilniaus universitetu ir Tartu universitetu, užtikrinti įdiegimą akademinių studijų programų, suderintų su Latvijos universiteto, Tartu universiteto ir Vilniaus universiteto magistratūros ir doktorantūros programomis ekonomikos, politikos mokslų ir teisės srityje.

3. Turto perdavimas fondui.

3.1. Steigėjai, donorai ir kiti asmenys, įnešantis pinigus Fondui,  moka į Fondo banko sąskaitą.

3.2. Jei Fondui perduodamas kilnojamas, neregistruotinas turtas, pasirašomas priėmimo aktas.
3.3. Registruotinas kilnojamas turtas ir nekilnojamo turto dovanojimas yra formaliai užregistruojami atitinkamame registre arba žemės registre.

4. Fondo turto įgijimas ir naudojimas
4.1. Fondo turtą sudaro:



4.1.1. steigėjų paskirti finansiniai ištekliai;


4.1.2. valstybės ir ES finansavimas;


4.1.3. fizinių ir juridinių asmenų dovanos;


4.1.4. tiksliniai mokėjimai skirti atskiriems fondo tikslams;


4.1.5. paskolos;


4.1.6. pajamos gautos iš ekonominės veiklos;


4.1.7. kitos teisėtos pajamos.
4.2. Turtas išimtinai naudojamas Fondo tikslų įgyvendinimui.

4.3. Valdyba priima sprendimus dėl turto naudojimo.

4.4. Jeigu Fondui perduodamas turtas, kurio neįmanoma tiesiogiai panaudoti tikslų pasiekimui ar administracinei veiklai, Taryba rengia aukcioną tokio turto pardavimui. Įgytos lėšos perduodamos Fondui ir naudojamos Fondo tikslų pasiekimui. Steigėjai, Tarybos nariai ir jų antros eilės giminės negali dalyvauti aukcione.
5. Veiklos terminas

5.1. Fondas yra įkurtas neapibrėžtam terminui. 
6. Vadovybė

6.1. Vadovybę sudaro vienas narys – direktorius (toliau, Direktorius), kurį skiria Priežiūros taryba ketverių metų terminui. Steigimo laikotarpiu direktorių skiria steigėjai ir jo įgaliojimų terminas baigiasi Priežiūros tarybai paskyrus naują Direktorių pirmajame Tarybos posėdyje.
6.2. Direktorius atlieka savo pareigas už atlygį, kurio dydį ir mokėjimo periodiškumą nustato Priežiūros taryba.

6.3. Direktorius atlieka tokias pareigas:


6.3.1. užtikrina efektyvią Fondo veiklą statute numatytų tikslų pasiekimui;


6.3.2. garantuoja lėšų surinkimą Fondo reikmėms;


6.3.3. savo darbe laikosi įstatymų ir Fondo statuto bei Priežiūros valdybos spendimų;

6.3.4. pagal įstatymus organizuoja Fondo buhalterinę apskaitą;


6.3.5. užtikrina Fondo pajamų ir išlaidų balansą;


6.3.6. sudaro Fondo biudžetą kiekvieniems kalendoriniams metams. 


6.3.7. ne rečiau kaip kartą per metus pateikia ataskaitą Priežiūros tarybai apie Fondo veiklą atsiskaitomuoju laikotarpiu, Fondo finansinę situaciją ir sekančio atsiskaitomojo laikotarpio planą.
6.4. Direktorius turi teisę vienas priimti sprendimus bet kokiais su Fondo darbu susijusiais klausimais, jeigu tokie sprendimai nereikalauja Priežiūros tarybos pritarimo pagal Fondo statuto nuostatas.
6.5. Direktorius gali samdyti personalą pagal nacionalinę teisę ir praktiką.

6.6. Priežiūros tarybos nutarimu Direktorius gali būti atleistas prieš laiką, jei tam yra svarbi priežastis. Svarbia priežastimi laikomas bet koks atvejis, kai Direktoriaus veiksmai prieštarauja įstatymams ir Fondo statutui, kai Direktorius neatlieka ar blogai atlieka užduotis, nesugeba vadovauti Fondui, vykdo kenksmingą Fondo interesams veiklą ir stokoja lojalumo.
7. Priežiūros taryba

7.1 Priežiūros taryba (toliau, Taryba) yra aukščiausias Fondo valdymo organas, kuris pagal statuto nuostatas prižiūri Direktoriaus darbą. 
7.2. Tarybą sudaro 11 narių, kuriuos žemiau išvardintos institucijos skiria dviejų metų terminui pagal savo statutus ir tokiomis atstovavimo kvotomis : 

Latvijos universitetas – 2 nariai

Vilniaus universitetas – 2 nariai

Tartu universitetas – 2 nariai

Pietų Danijos universitetas – 1 narys

Oslo universitetas – 1 narys 

Helsinkio universitetas – 1 narys

Wilfelms Westfalisches Miunsterio universitetas – 1 narys. 

7.3. Tarybos nariu gali būti tik veiksnus fizinis asmuo, priklausantis šio statuto 7.2 paragrafe išvardintų institucijų akademiniam personalui. Direktorius ir Auditorius negali būti Tarybos nariais. 
7.4. Šio statuto 7.2 paragrafe nurodytos institucijos, raštiškai informavusios Fondą,  turi teisę atšaukti savo paskirtą Tarybos narį ir skirti kitus atstovus 7.2 paragrafe paminėtam terminui. Skiriant naują Tarybos narį turi būti paisoma 7.3 paragrafe paminėtų apribojimų. Tarybos narys gali bet kuriuo metu palikti Tarybos nario postą, apie tai pranešęs Fondui ir jį skyrusiai institucijai. Tokiu atveju, šio statuto 7.2 paragrafe nurodyta institucija per vieną mėnesį skiria nauja narį, apie tai raštiškai informuodama Fondą. 

7.5. Taryba atlieka tokias pareigas: 

7.5.1. renka ir atšaukia Direktorių, nuolatos kontroliuoja jo darbą;

7.5.2. prižiūri, ar  vykdoma veikla atitinka įstatymus, statutą ir Tarybos sprendimus; 
7.5.3. tikrina metinę Fondo veiklos ataskaitą;

7.5.4. nustato pagrindinius Fondo biudžeto išlaidų paskirstymo principus;

7.5.5. apžvelgia visus klausimus, kuriuos Tarybos aptarimui pateikia Direktorius ir priima sprendimus šiais klausimais; 
7.5.6. atlieka kitas pareigas, kaip nurodyta Statute.

7.6. Taryba turi teisę bet kuriuo metu pareikalauti, kad Direktorius pateiktų ataskaitą dėl esamos Fondo padėties ir susipažinti su visa Direktoriaus veikla. Taryba turi teisę patikrinti Fondo buhalterinę apskaitą, dokumentus, pinigus kasoje ir visą Fondo turtą. Taryba gali pavesti kai kuriems savo nariams atlikti patikrinimą arba reikalauti kviestinio eksperto atskiro išaiškinimo. 

7.7. Direktorius prašo Tarybos pritarimo tokiais klausimais: 

7.7.1. dalies komercinėse bendrovėse įgijimas, tokios dalies mažinimas ar didinimas; 

7.7.2. Fondo tyrimų centro atidarymas arba uždarymas; 

7.7.3. Fondo Statuto keitimas. 

7.8. Taryba turi teisę rinkti tarybos Pirmininką ir bent vieną Pirmininko pavaduotoją iš savo narių tarpo. Pirmininko pavaduotojas atlieka Pirmininko pareigas tik tuo atveju, jeigu Pirmininkas negali atlikti savo pareigų (dėl ligos, komandiruotės, atostogų, ir t.t.) arba jei jis davė tokį įsakymą. 
7.9. Tarybos susirinkimus esant reikalui, arba ne rečiau kaip kartą į metus, šaukia Direktorius, Tarybos pirmininkas arba pastarajam nesant, Pirmininko pavaduotojas. Per keturis mėnesius nuo įrašo padarymo apie Fondo registravimą įstaigų registre momento, Direktorius šaukia pirmą Tarybos susirinkimą, kuriame Taryba išrenka naują Direktorių bei priima sprendimus kitais klausimais, kurių priėmimas yra Tarybos kompetencija pagal Fondo statutą.   
7.10. Taryba turi teisę priimti sprendimus, jei posėdyje dalyvauja daugiau nei pusę Tarybos narių. Jeigu posėdyje dalyvauja mažiau Tarybos narių, nei numatyta Statute, kvorumas yra nustatomas pagal Statuto 7.2 paragrafą. 
7.11. Taryba priima sprendimus paprastąja balsų dauguma. Sprendimai dėl Statuto keitimo (Statuto 7.7.3. paragrafas) ir Fondo uždarymo (Statuto 9.1.3. paragrafas) priimami, jei tam pritaria du trečdaliai posėdyje dalyvaujančių Tarybos narių. 
7.12. Tarybos posėdžiai yra protokoluojami. Protokole registruojami posėdžio laikas ir vieta, dalyviai, darbotvarkės klausimai, diskusijos eiga ir turinys, balsavimo rezultatai, nurodant kiekvieno nario „taip“ arba „ne“ balsą balsuojant dėl kiekvieno sprendimo ir  priimti sprendimai.  Posėdžio protokolus pasirašo posėdyje dalyvavę Tarybos nariai. 
7.13. Tarybos nariai atlieka savo užduotis be atlygio. Tarybos narys gali paprašyti kompensuoti  išlaidas, patirtas atliekant savo užduotis. 

8. Auditorius

8.1. Finansinį ir ekonominį veiklos patikrinimą atlieka Tarybos išrinktas atestuotas auditorius (toliau, Auditorius). Auditorius renkamas vieneriems metams. 

8.2. Auditoriumi negali būti Direktorius.

8.3. Auditorius: 

8.3.1. atlieka Fondo nuosavybės teise valdomo turto ir finansinių išteklių patikrinimą;

8.3.2. pateikia išvadą dėl Fondo biudžeto ir metinės ataskaitos;

8.3.3. vertina buhalterio ir apskaitininko darbą;

8.3.4. pateikia pasiūlymus dėl Fondo finansinės ir ekonominės veiklos pagerinimo.

8.4. Atlieka patikrinimą ne rečiau kaip kartą per metus. 

9. Fondo veiklos nutraukimo pagrindas
9.1. Fondo veikla nutraukiama: 

9.1.1. Tarybos sprendimu;

9.1.2. teismo sprendimu;

9.1.3. bankroto procedūra.

10. Turto paskirstymas likvidavimo atveju

10.1. Likviduojant Fondą, visas likęs turtas patenkinus kreditorių reikalavimus, yra perduodamas Tartu universitetui, Latvijos universitetui ir Vilniaus universitetui.

11. Statuto keitimas

11.1. Direktorius turi teisę pakeisti Statutą tik gavęs išankstinį Tarybos sutikimą (Statuto 7.11.ir 7.7.3. paragrafai). 
Steigėjai: 



parašas




parašas
